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aux examens* professionnelle
6 mois aprés la formation

OBJECTIFS

Former des ingénieurs capables de concevoir et d'industrialiser de
nouveaux produits, d’optimiser les produits existants, d’améliorer et
d'optimiser la chaine de production permettant 'obtention de ces produits.

PREREQUIS

m Jeunes de moins de 30 ans

m Titulaires d'un BUT GMP, BUT GIM, BUT SGM, BTS CPI, BTS
CPRP, BTS CIM, BTS MI, CPGE ATS, TSI, PT, Licence Sciences
de 'Ingénieur, parcours mécanique Licence Sciences et Techno-
logies parcours Mécanique,

m Tout étudiant ayant validé les 120 crédits des deux premiéres
années d’'une école d'ingénieur technologue génie mécanique

UN METIER DES COMPETENCES VARIEES

Parcours « Industrialiser des produits mécaniques »

m Proposer, concevoir et mettre en oeuvre une gamme de fabrication
et de contole

m Maitriser une ligne de production et un procédé de fabrication

m Gérer les relations avec les fournisseurs et les clients sur les
aspects techniques, juridiques et financiers

Parcours « Concevoir des systémes innovants »

m Définir un cahier de charges produits

m Anticiper et proposer des solutions technologiques innovantes
m Gérer des projets dans des équipes a dimension intemationale

RECONNAISSANCE

® Dipléme d'Ingénieur ENISE, de I'Ecole Centrale de Lyon,
spécialité Génie Mécanique en partenariat avec I'ITTI Loire
B Dipléome accrédité par la CTI

* Taux de réussite régional 2022 des Pdles Formation UIMM

+ ’INFOS ? : WWW.POLE-FORMATION-LDA.FR
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Formations en alternance
du CAP a I'lngénieur

METIER
DIPLOME
SALAIRE

DUREE & RYTHME DE LA FORMATION

Formation sur 3 ans :
W 1% année : 5 semaines en formation /4 semaines en entreprise
m 2émannée : 4 semaines en formation / 5 semaines en entreprise
® 3me année : 3 périodes de 4 semaines en formation / le reste du temps
en entreprise

Un emploi
Une expérience professionnelle
Des poursuites d'études possibles

CONTRAT & ELIGIBILITE

B Contrat d’apprentissage (- de 30 ans)

W Statut : salarié sous contrat & durée déterminée ou indéterminée

B Coiit de la formation : Les frais de formation sont pris en charge
par I'entreprise avec le concours de son OPCO

METHODES & MOYENS PEDAGOGIQUES
B Plus de 4000 ingénieurs formés depuis 50 ans
W 2 laboratoires de recherche
B Des équipements de pointe en CAO-DAO et Usinage a Grande
Vitesse et de fabrication additive
® Une plateforme d’excellence en mécanique des matériaux et
traitement de surface

1800 heures Formation gratuite
’ et rémunérée

( parcours complet )

pour l'alternant
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de la formation Génie Mécanique

MODULES ' Frifa -
DE FORMATION

MODALITES
Enseignement parcours Enseignement parcours DE SUIVI D’EVALUATION
« Conception des systémes innovants » « Industrialisation des produits mécaniques »
= Physique Chimie Matériaux . - - Evaluations semestrielles des
= | angues = Physique Chimie Matériaux enseignements académiques et
= Economie Gestion Droit ® | angues des compétences développées
= SHS Management = Economie Gestion Droit en entreprise
= Conception ® SHS Management )
= |ndustrialisation Génie Industriel = Conception Evaluations orales semestrielles
= Ergodesign ® |ndustrialisation Génie Industriel des compétences développées
= Développement personnel = Production Industrialisation Génie Industriel en entreprise
= Projets = Développement personnel o )
= Mathématiques - Informatique = Projets Parcoursa | mtt)?rnatlpnaldde 12

3 = Mathématiques - Informatique SEMEIIEDRllEEe i, G el

9 semaines minimum de
mobilité internationale

Validation du TOEIC

INFORMATIONS

PRATIQUES

Dépdt des candidatures :
https://candidature.ec-lyon.fr

Etude du dossier + entretien

Forum de recrutement et mise en
relation entreprise

Admission définitive aprés signature
du contrat d’'apprentissage

LIEU DE LA FORMATION :

Centrale Lyon ENISE
Campus Saint-Etienne
58 rue Jean PAROT
42100 SAINT-ETIENNE

CONTRATS D’APPRENTISSAGE / ITII :

Lydie ROUCHON-MINOT
Irouchon@citedesentreprises.org
06 87 08 18 46
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